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Interno da 15° Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Parauapebas.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas — COMASP,
no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Lei Federal n° 8.742/1993, a Lei Municipal
n° 4.753/2018 e os dispositivos do Regimento Interno, que dispde sobre a Politica
Municipal de Assisténcia Social no Municipio e que estabelece como uma de suas
competéncias convocar a conferéncia de assisténcia social no ambito municipal e

acompanhar a execugao de suas deliberagoes:

CONSIbERANDO que a participaggo direta dos cidaddos é um fundamento do Estado
brasileiro, conforme o art. 1° da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a participagao da populagéo, diretamente e por meio de
organizagdes representativas, é estruturante no desenho constitucional da politica de

assisténcia social, conforme o art. 204_ da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que o fortaleéiménto da ré!ag:éo democratica entre Estado e
sociedade civil se constitui como uma das diretrizes estruturantes da gestao do SUAS,
conforme o art. 5° da NOBSUAS/2012;

CONSIDERANDO que uma das formas de concretizagdo dessa participagao na
politica de assisténcia social é a realizagdo do processo conferencial em cujas

diretrizes deve se pautar para acompanhar a execugao da politica, apreciar e aprovar

a proposta orgamentaria na area da assisténcia social, conforme o art. 17, § 4° da
LOAS (Lei 8742/1993) e art. 116 da NOB-SUAS/2012
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CONSIDERANDO que as conferéncias de assisténcia social estdo previstas na
LOAS, com a atribuigdo de avaliar a politica de assisténcia social e definir diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, ocorrendo no ambito dos municipios, dos estados,
do Distrito Federal e da Uniao

CONSIDERANDO que o processo conferencial fortalece os conselhos de assisténcia
social e o controle social do SUAS, e que existe a necessidade de se trazer os usuarios

para a centralidade das discussées sobre a politica nacional de assisténcia social,

CONSIDERANDO o disposto no artigo Inciso VI do artigo 14 do Regimento Interno do
COMASP, aprovado pela Resolugéo n°. 05/2025/COMASP, de 12 de margo de 2025;

RESOLVE: :
Art. 1° - APROVAR o Regulamento da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia

Social de Parauapebas, constante do Anexo Unico da presente resolugéo.

Art. 2° - Esta resolugdo entrara em vigor a partir de sua publicag&o.

)

:vala:@aula Sanfos

Presidente
orana n® 162023

=
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REGIMENTO INTERNO DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Regimento interno da 15% Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de

Parauapebas.

Assisténcia Social - NOB

Art. 3°. A 15®% Conferéncia Municip

se em instancia maxima de particnb@( ciedade civil e governo e tem por

i
isténcia Social e propor novas diretrizes para

o seu aperfeicopamento, em especial os avangos do Sistema Unico de Assisténcia

finalidade avaliar a situagéo atual da Ass

Social — SUAS e tem como objetivos especificos:

| Analisar, propor e deliberar, com base na avaliagdo local, especifica e exclusivamente

sobre a politica de Assisténcia Social;

Bua bt 609 Cidade Nova Pa
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| II.Eleger delegados para a IV Conferéncia Regional de Assisténcia Social da Regido de
Carajas. - ' |

Art. 4°. A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas tera como
tema central: "20 anos do SUAS: construgdo, protegdo social e resisténcia” e abordara
5 (cinco) eixos abaixo relacionados em conformidade com o INFORME CNAS N° 01/
2025:

Eixo 1 - Universalizagdo do SUAS egral com Equidade e Respeito as

Diversidades;

Eixo 2 - Aperfeicoamento __Céﬁtfnﬁ' do.SUAS: Inovagdo, Gestéo Descentralizada e

Valorizagao Profisé

Eixo 3 — Integ

Protegédo Social,

principal da Con

Art. 5°. S&o participantes da 15°
Parauapebas:

. Municipal de Assisténcia Social de

I.Delegadbs com direito a voz e voto;
Il.Convidados com direito a voz;
11l.Observadores com direito a voz.

Art.6°. Sdo Delegados da 15% Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de
Parauapebas:

|.Representantes de Usuarios da politica da Assisténcia Social;
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_ ll.Represeritantes de Trabalhadores da politica de Assisténcia Social; .
IiI Representantes de Entidades e Organizagbes de Asmstenc:a Social;
IV Representantes de 6rgdos governamentais que tenham afinidade com a politica de
assisténcia social;

V.Os Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 7°. Sdo convidados da 15% Conféréncia. Municipa! de Assisténcia Social de

Parauapebas, sem direito a voto as ‘;é,tituig;ﬁes, indicados pelo Plenario do

COMASP:

{. Representantes de Instituigoes de Ensino Sljperior;

ans delegados, de acordo «

rios do SUAS;
rabalhadores do SUAS;
dades e organizagtes de assisténcia

a) Verde para Delegados represent ?
b) Amarelo para Delegados represe
c) Azul para Delegados representante:
social do SUAS;
d) Cinza para Delegados representantes de érgaos governamentais.

IV.O cracha de Delegado na Conferéncia é o instrumenfo que da o direito ao voto nos
espagos de decisdo, sendo este pessoal e intransferivel;

V.No ato do credenciamento serdo fornecidos crachds de cores diferentes aos demais

participantes:

G0 Cidade Mova Paraua
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a) Branco para Convidados e Observadores
_ b) Vermelho para membros da Comisséo Organlzadora e Apoio Técnico.

Parégrafo unico: As excepcionalidades surgidas no credenciamento serdo tratadas

pela Comiss&do Organizadora.

‘upos de trabalho.

cia Social de Parauapebas contara

e assisténcia social no municipio a

das conferéncias municip

conferéncia Regional de Assistén ocial.

indicados pela

Comlssao organiz ,d a do evento 0S ficardo responsa or controlar o uso

do tempo.

§2°, A Comissdo Organizadora indic ipe de relatoria e sistematizagdo que

ficara responsavel, pelo resumo esc dos expositores sobre o tema durante

toda conferéncia.

Art. 10. Os Grupos de Trabalho serdo criados com o objetivo de discutir e propor

diretrizes da politica para votagdo na plenaria final.

§1'° Os participantes serdo distribuidos em cinco Grupos de Trabalho para a discussao

de cada eixn especifico,

§2° Os grupos de trabalho receberdo material de apoio e orientagbes sobre o debate

especifico do respectivo tema do eixo a ser abordado.
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; Art.11. A conferéncia tera cinco grupos de trabalho devendo . conter- 1 (um)
Coordenador e 2 (dois) Relatores sendo um dos reIatores indicados pela Comlssao ‘
Organlzadora e o outro eleito pelo Grupo.

§1° O coordenador tera as atribuicdes de abrir e orientar a discusséo, ajudar a
esclarecer duvidas no grupo, coordenar os debates, assegurando o uso da palavra a

todos os participantes e garantir que as

stas sejam encaminhadas por maioria
simples.

§2° O relator indicado pela comissado-org zadora, tera as atribuigGes de anotar as

'aprovagoes aIteragoes- ‘exclusbes de propostas do -grupo, sistematizando e

fornecendo

nto do  eixo, informagBes . para o inicio e

V.Registrar o resultado da votagéo n tal especifico, que sera a referéncia

para a relatcria da Conferéncia.

Da Equipe de Relatoria.

Art. 13. A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas contara
com uma equipe de Relatoria composta por 03 (trés) membros previamente
designados pela comiss&o organizadora e com 0s relatores dos grupos de trabalho.

Art. 14. A equipe de relatoria tera a seguinte atribuigéo:
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e I Receber e sistematizar as conclusoes dos grupos de trabalho

II Apreqentaro resuitado da &stemat;zagao a plenarla para encaminhamento a votagao

: ' III Receber e sistematizar encaminhamentos e resultados a votagdo da plenéria;
[V.Encaminhar ao COMASP o relatério final da Conferéncia.

CAPITULO V

Da aprovagio de deliberagées para ; onal do processo conferencial.

Art. 17. Na pienaria final, cada
resultados: |
1.2 propostas de deliberagéo para o prop nicipio;
.2 bropOStas de deliberaggo para a Regido;
H1.2 propostas de deliberagdo para o Estado e;
IV.2 propostas de deliberagao para a Unido.

Secao li

Do Relatdrio Final.
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Art 18. A aprecna(;ao do Relatono Fmal dar—se-a observando 0s segumtes cntenos

.‘:f I As dehbera(;oes serio- Ildas na Sessao Plenana _Final, presndlda pela mesa
coordenadora a ser formada pela Comissdo Organizadora para esse fim;

Il.Aos Delegados ¢ assegurado o direito de solicitar o exame, em destaque, de qualquer
item do Relatério Final; |

lll.As solicitagbes de destaques devem.ser manifestadas & Mesa Diretora da Plenaria

durante a leitura do Relatério Final; 7
IV.Os destaques devemn. constituir-se e opostas de ajustes de redagéo aos itens
. destacados; ' '

V.Os propositores de des minut'os‘improrrogéveis para a defesa de

o Final.

, sera dilatado

......

relagdo contendo o nome ' elel participarem da Conferéncia
Regional de Assisténcia Social deve 0, impreterivelmente até 20 de julho

de 2025, conforme estabelece a Re:

Das Mogoes.

Art. 24, As mogﬁes deverdo ser apresentadas & Mesa Diretora, devidamente

assinadas por no minimo 10% da Plenaria, no prazo concedido para a apresentagao

de destaques
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) Art 25 Apos a leitura de cada mogao proceder~se-a a votagao sendo aprovadas as
2T que. obtlverem a maloria simples dos votos dos delegados

Segao v
Da eleigdo dos Delegados.

Art. 20. A plenaria da 15 Conf ia:. Municipal de Assisténcia social de

ncia Regional de Assisténcia Social
a Resolugdo CEAS N° 12/2025 e

.-
IV.— 3 representante

representantes e Organlzagoes de Trabalh dor es do_-.SUAS

Social, os parhmpante elenc:
observando a parhcnpa.;:ao minimad

Art 22 O processo eetlvo se efeti e reunido por segmento, em que 0s
bandldatos se apresentaréo e os partlblﬁ,,i‘_q._,.mas'os elegerdo para a rep.resentagao na
Conferencra Reglonal observando o niimero de vagas estipulado na Resolugao CEAS

n° 12/2020 expllcnada no artigo 20, deste Regimento Interno e devem comprovar seu

vmculo com o S;-':tema Unico de Assisténcia Social (SUAS), conforme estabelece 0
lnforme CNAS 05/2325 e Resolugdo COMASP N° 16{20Z5/CMAS, de 11 de lunho
2025 que IRegulamenta a Conferenc:a Municipal.
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" Art. 23, Se-'ao eleitos suplentes dos deiegados dentre representanteb do governo e

“da socnedade civil, conforme a quantldade de delegados tltulares
CAPITULO VI
Das Disposigoes Gerais.

Art. 24. Aos participantes das Plenarias € assegurado o direito de levantar questoes
de ordem a Mesa Coerdenadora, sempre quéjulgarem nao ser cumprido ¢ Regimento.

Paragrafo Umco Em regime de votagao, séo vedados os levantamentos de questoes

‘de ordem

Art. 25. Serdo conferidos ce_rtificédos’: a todos os participantes da 157 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas e aos painelistas e membros da
comissio organizédora, que sera enviado, preferencialmenle, para o e-mail
cadastrado, no proxamo dia util apds o encerramento da plenaria final.

Art. 26 Oa casos omissos serao resolvidos pela Comissace Organizadora.

Art. 27. Sera dlvulqado pela (‘omlssao Organizadora, apés o término co
credencmmento 0 numero de delegados(as) da 152 Conferéncia Mumbupai de

Assisténcia Social de Parauapebas, o nimero de convidados(as) e os observadores.

" Art. 28. O presente _Regimento éntraré__em vigor apos aprovagao da Reunido ampliada
do Conselho Murnicipal de Assisténcia Social do Municipio de Parauanebas.

'Parauapebas - PA, 11 de junho de 2025.

Naiara de Paula Santos
Presidente
Partaria n® 1612023




Quinta-feira, 12'DE JUNHO DE 2025

VI - Receber, provisoria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n® 14,133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;

VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento; '

IX - Atestar a prestagio de servigos ou fornecimento de bens, com base na nota
fiscal emitida pelo contratado, em conformidade com a Lei, 14.133 de 2021.

X - Encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagameanto;
XI - Comunicar & administracio eventual subcontratagdo da execucdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administra¢do;

X!I - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de Servigos,
o0s registros dos empregados da contratada locados nos servigos, para verificar
a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I desta Portaria,

XI1I - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protecdo individual exigidos

pela legislagiio pertinente, exigindo daquele a interdigio do acesso ao local .

de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administragdo
para promocdc do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
cracha e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publice, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento; .

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugéo
dos services, na formatacio padrBo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagdes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicic e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgfes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que regueiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didric de Obra, com vista a cormpor o processo e servir come
docurmento para dirimir quaisguer dividas e embasar informagdes acerca
de eventuais reivindicages futuras; -

Art. 2°. A servidors designada no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria,

Art. 3°. Na auséncia da Servidora, Viviane Sousa de Oliveira Aravjo,
Enfermeira, inscrito sob o nimero de Matricula, 5326, fica designado como

suplente o servidor, Edvan Santana de Souza, Assessor Especial VIII,

Decreto, 1558/2025, lotado(a) na Secretaria Municipal de Sadde.

Art, 4°. Esta portaria entra em vigor na data de assinatura do contrato
pelas partes, dia 10 de junho de 2025,

Art. 5°. Revogam-se todas as disposigbes em contrério.

Parauapebas/PA, 10 de junho de 2025.

Marcos Vinicius Soares dos Santos

Secretario Municipal de Salde

Decreto n® 006/2025

AMEXO I .

PORTARIA N° 0896/2025 - BESIGNACAQ DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20250414 B

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: BRAGA REIS SERVIGOS MEDICOS 5S

CNPJ: 17.684.628/0003-18

OBJETO: Credenciamento de pessoa(s) juridica(s) de direito privado
para contratagBo de empresa especializada para prestacio de servigos
para & assisténcia oftalmolégica aos usudrios da rede pUblica de saide
de municipic de Parauapebas/PA, promovendo a redugdo da remanda
reprirmida, o atendimento das demandas habituais/continuas e a demanda
do Programa Sadde na Escola (PSE).

VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$: 484.057,97 {Quatrocentos e oitenta e
guatro mil, cinquenta e sete reais e noventa e sete centavos)

VIGENCIA DO CONTRATO: (10 de junho de 2025 até 10 de dezembro de 2025).
PRAZO DO CONTRATO: 06 {seis) Meses.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADQS

Os(as) Servidores{as), Viviane Sousa de Oliveira Aradjo, Enfermeira,
inscrito sob o nimero de Matricula, 5326 e Edvan Santana de Souza,
Assessor Especial VIII, Decreto, 1558/2025, dedlaram-se cientes da
designacio ora atribuidas, e das fungdes que sdo inerentes & fiscalizagdo
do contrato acima mencionado,

Viviane Sousa de Oliveira Aratjo
Matricula N® 5326
Fiscal de Contrato

Edvan Santana de Souza
Decreto N® 1558/2025
Suplente

Protocolo: 35703
PORTARIA N°® 0901, DE 11 DE JUNHO DE 2025.
Nomeia o servidor EDSON PEREIRA GOMES, para exercer a funcio de
Coordenadpr da Vigiidncia Patrimonial da Secretaria Municipal de Sadde.
O SECRETARIQ MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pele Decreto n® 006, de 01 de janeiro de 2025,
RESOLVE:
Art. 19 - Nomear a servidora EDSON PEREIRA GOMES, Assessor Especial
VITI, DEC. 1325.2025, para exercer a fungdo de COORDENADOR DA
VIGILANCIA PATRIMONIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 30 - Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretdrio Municipal de Sadde de Parauapebas, 11 de junho
de 2025.
MARCOS VINICIUS SOARES DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Saude
Déc. n® 006/2025
e ) Protocolo: 35704

DIARIO OFICIAL N° 1029 ® 11

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO

RESOLUGAD N° 16, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Dispfe sobre a aprovacio do Regimento Interno da 152 Caonferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas. '

A Plendria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauvapebas
- COMASP, no uso das atribuighes que lhe conferem a Lei Federal n?
8.742/1993, a Lei Municipal n® 4.753/2018 e os dispositivos do Regimento
interno, que dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcla Social no
Municipio & que estabelece como uma de suas competéncias convocar
a conferéncia de assisténcia social no d&mbito municipal ¢ acompanhar a
execugio de suas defiberagdes:

CONSIDERANDOQ gue a participago direta dos cidaddos é um fundamento
do Estado brasileirp, conforme o art. 19 da Constitui¢ao Federal;
CONSIDERANDO gue a participagdo da populagde, diretamente e por melo
de organizacdes representativas, € estruturante no desenho constitucional
da politica de assisténcia social, conforme o art. 204 da Constituigdo Federal;
CONSIDERANDO que o fortalecimento da relagdo democrdtica entre Estado
e socledade civil se constitui come uma das diretrizes estruturantes da
gestio do SUAS, conforme o art, 5% da NOBSUAS/2012;

CONSIDERANDO que uma das formas de concretizagdo dessa participagiio na
politica de assisténcia social € a realizacdo do processo conferencial em cujas
diretrizes deve se pautar para acompanhar a execuciio da potitica, apreciar
e aprovar & proposta orgamentdria na area da assisténcia sacial, conforme o
art. 17, § 49 da LOAS (Lel 8742/1993) e art. 116 da NOB-SUAS/2012
CONSIDERANDO que as conferéncias de assisténcia social estao previstas
na LOAS, com a atribuicdo de avaliar a politica de assisténcla social e

_definir diretrizes para o aprimoramento do SUAS, ocorrendo no &mbito dos

municipios, dos estados, do Distrito Federal e da Unido

CONSIDERANDO que o processo conferencial fortalece os conselhos de
assisténcia social e o controle social do SUAS, e que existe a necessidade
de se trazer os usuarios para a centralidade das discussSes sobre a politica
nacional de assisténcia social,

CONSIDERANDOQ o disposto no artigo Inciso VI do artigo 14 do Regimento
Interno do COMASP, aprovado pela Resolugdo no. 05/2025/COMASP, de 12
de margo de 2025;

RESOLVE:

Art. 10 - APROVAR 0 Reguiamento da 152 Conferéneia Municipal de Assisténcia
Social de Parauapebas, constante do Anexo Unico da presente resolugéo.
Art, 20 - Esta resoluglo entrard em vigor a partir de sua publicagdo.
Naiara de Paula Santos

Presidente Comasp

Portaria n°16/2023

REGIMENTO INTERNO DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Regimento internoc da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Sociai
de Parauapebas.

CAPiTULO T

Do Objetivo, Temario & da Organizagao,

Art. 19, A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas
serd presidida pela Presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social
- COMASP e realizada nos dias 17 € 18 de junho de 2025, observando
que tera trés turnos de debates no minimo em 02 (dois) dias conforme
estabelece o Informe CNAS 02/2025 e Resolugda CEAS N® 12/2025.

Art. 20, A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas foi
convocada pefa Decreto Municipal N® 2331, de 23 de Abril de 2025, publicada
no diario oficial do municipio, em cumprimento ao dispoesto no artigo 18,
inciso VI, da Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e no artigo
117 da Resolugiio N® 33, de 12 de dezembro de 2012 que Aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS.

Art. 3%, A 153 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas
constitui-se em instincia maxima de participagdo da sociedade civil e governo
e tem por finalidade avaliar a situa¢do atual da Assisténcia Social e propor
novas diretrizes para 0 seu aperfeicoamento, em especial os avangos do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e tern como objetivos especificos:
Analisar, propor e deliberar, com base na avaliacdo local, especifica e
exclusivamente sobre a politica de Assisténcia Social;

Eleger delegados para a IV Conferéncia Reglonal de Assisténcia Social da
Regido de Carajas.

Art. 49, A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas
tera como tema central: “20 anos do SUAS: construgio, prote¢do
social e resisténcla” e abordard S (cinco) eixos abaixo relacionados em
conformidade com o INFORME CNAS N¢ 01/ 2025:

- Eixo 1 - Universalizagio do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito

as Diversidades;

Eixe 2 - Aperfeicoamento Continuo do SUAS:
Descentralizada e Valorizag8o Profissional;

Eixo 3 - Integracio de Beneficios e Servicos Socivassistenciais: Fortalecendo
a Protegdo Social, Seguranga de Renda e a Inclusfio Social no SUAS;

Eixo 4 - Gestio Democratica, informagdo e comunicagio transparente:
fortalecendo a participacdo social no SUAS;

Eixo 5 - Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.
Paragrafo Unico: Para a Conferéncia Magna o conferencista discorrerd
sobre o tema principal da Conferéncia,

CAPITULO II

DOS PARTICIPANTES

Art. 59, S3p participantes da 152 Conferéneia Municipal de Assisténcia
Social de Parauapebas:

[novagdo, Gestdo
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Delegados com direito a voz e voto;

Convidados com direito a voz;

Observadores com direito a voz.

Art.6°, S0 Delegados da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
-de Parauapebas:

Representantes de Usudrios da politica da Assisténcia Social;
Representantes de Trabalhadores da politica de Assisténcia Social;
Representantes de Entidades e Organizages de Assisténcia Social;
Representantes de ¢rgdos governamentais que tenham afinidade com a
politica de assisténcia social;

0Os Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia Sodal.
Art, 72, 580 convidados da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de Parauapebas, sem dirgito a voto as seguintes Instituigdes, indicados
pelo Plendrio do COMASP:

Representantes de Institulgées de Ensino Superior;

Representantes do Poder Legislativo Federal, Estadual e Municipal;
Representantes do Poder Judiciario e o Ministérlo Publico;

Representantes de Conselhos Setoriais e de Defesa de Direitos.

Art. 80, A inscrigio & credenciamento dos participantes da 152 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas serd efetuado a partir do
dia 11/06/2025 até o dia 16/06/2025.

Poderdo se credenciar para a 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Parauapebas os delegados, convidados e cbservadores;

No ato do credenclamento serd necessdria apresentagdo de documento de
identificagao oficial com foto;

No ato do credenciamento serdo fornecidos crachas de cores especificas e
diferentes aous delegados, de acorde com o segmento:

Verde para Delegados representantes de usuarios do SUAS;

Amarelo para Delegados representantes de trabaihadores do SUAS;

Azul para Delegades representantes de entidades e organizagbes de
assisténcia social do SUAS;

Cinza para Delegados representantes de érgaos governamentais.

G cracha de Delegado na Conferéncia € ¢ instrumento que da o direito ao
voto nos espacos de decislio, sendo este pessoal e Intransferivel;

No ato do credenciamento serfio fornecidos crachds de cores diferentes aos
demais participantes:

Branco para Convidados e Observadores;

vermelho para membros da Comissdo Organizadora e Apoioc Téchico.
Pardgrafo Unico: As excepcionalidades surgidas no credenciamento serfo
tratadas pela Comissdo Organizadoera.

CAPITULO III

Dos Painéis e Palestras e grupos de trabalho.

Art. 90, A 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Sociat de Parauapebas
contara com:

Mesa de Abertura; .
Mesa de apresentacdo sobre avangos da politica de assisténcia social n
municipio a partir das Gitimas deliberagdes das conferéncias municipais;
Conferéncia Magna;

Grupos de Trabalho;

Plenaria Final e;

Eteic3o dos Delegados para a conferéncia Regional de Assisténcia Social.
£1% O evento contard com um coordenador (a) e secretario (a) indicados
pela Comiss3o organizadora do evento, os guais ficar8o responsdveis por
controfar o uso do tempo.

§2° A Comiss@o Organizadora indicard uma equipe de relatoria e
sisternatizac8o que ficard responsavel, pelo resumo escrite da fala dos
expositores sobre o tema durante toda conferéncia.

Art. 10. Os Grupos de Trabalho serdo criados com o ebjetivo de discutir e
propor diretrizes da politica para votac¢éo na plenaria final.

§10 Os participantes serfio distribuidos em cinco Grupos de Trabalho para
a discussdo de cada eixo especifico;

§20 Os grupos de trabalho receberdo material de apolo e orientagfes sobre
o debate especifico do respectivo tema do eixo a ser abordado.

Art.11. A conferéncia tera cinco grupos de trabalno devendo conter 1 {um}
Coordenador e 2 (duis) Relatores, sendo um dos relatores indicados pela
Comissdo Organizadora e o cutro eleito peto Grupo.

§12 O coordenador terd as atribuighes de abrir e orientar a discussdo,
ajudar & esclarecer dlividas no grupe, coordenar os debates, asseguranco
o uso da palavra a todos o5 paiticipantes e garantir gue as propostas sejam
encaminhadas por maioria simples.

§2° O refator indicado pela comissdo organizadora, terd as atribuicbes de anctar
as aprovacBas, alteragdes e exclustes de propostas do grupo, sistematizando e
consolidando as contribuicBes levantadas no grupo, de entregar os relatdrios e
estar disponivel para contribuir com a equipe de relatoria da Conferéncia.

§3° O relator efeito pelo grupo de trabalho serd responsavel pela
apresentagio das propostas na plenéria final,
Art.12. A metodologia dos grupos de
necessariamente, as orientagdes a seguir:
Apresentar o assunto do eixo, fornecendo informagBes para o inicio e
amadurecimento do debate;

Garantir € organizar o debate, realizando inscrigdes por ordem cronolégica;
Registrar as propostas apresentadas em instrumental e encaminha-las 3
votagdo pelo grupo de trabalho;

Apresentar as propostas aprovadas 3 relatoria da Cenferéncia;

Registrar o resultado da votacio no Instrumental espacifico, que serd a
referéncia parz a relatoria da Conferéncia.

CAPITULO 1V

Da Equipe de Relatorla.

Art. 13. A 152 Confer2ncia Municipal de Assisténcia Soclal de Parauapebas
centard com uma equipe de Relatoria composta por 03 (trés) membros
previamente designados pela comissdo organizadora e com 0s re:atores
dos grupos de trabatho.

Art. 14. A equipe de relatoria terg a seguinte atribuigdo:

Receber e sistematizar as conclustes dos grupos de trabalhg;

trabatho deve observar,

Apresentar o resuitado da sistermnatizag8o & plenaria para encaminhamento
a votagdo;

Receber e sistematizar encaminhamentos e resuitados & votagSo da plendria;
Encaminhar ao COMASP o relatério final da Conferéncia.

CAPITULO V

Da Sessio Plenaria,

Art. 15. A Sessdo Plendria serd aberta a todos os participantes da 152
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas, conforme o
que preconiza o art. 5° e seus Incisos deste Regimento.

Art. 16. A Sessdo Plenaria Final terd carater deliberativo com a finalidade de:
Discutir e aperfeicoar a redagio das propostas (sem modificagio do significado);
Homologar o resultado das proposicBes sistematizadas pela equipe de
relatoria apds os grupos de trabalho;

Aprovar as propostas com redagdc aperfeigpada e homologadas
previamente pela plenaria;

Eleger delegados para representagdo na Conferéncia Regional de Carajas,
observando 0s quantitativos expressos na Resolugdo CEAS n® 12/2025;
Apreciar e apravar as tnocdes, conforme o Regimento Interno da conferéncia.
Segdo I

Da aprovacio de deliberagBes para a etapa regional do processo conferencial,
Art. 17. Na plendria final, cada grupo de trabalho deve chegar aos seguintes
resultados:

2 propostas de deliberagio para o préprio municipio;

2 propostas de deliberacdo para a Regido;

2 propostas de deliberacdo para o Estado e;

2 propostas de deliberagdo para a Unigo.

Segdo !

Do Relatdrio Final.

Art, 18. A apredaciio do Relatorio Final dar-se-4 observando os seguintes critérios:
As deliberacfes serdo lidas na Sessdo Plendria Final, presidida pela mesa
coordenadora a ser formada pela Comissdo Qrganizadora para esse fim;
Aos Delegados € assegUrado o direito de solicitar o exarme, em destaque,
de qualguer item do Relatdrio Final;

As solicitacBes de destaques devem ser manifestadas & Mesa Diretora da
Piendria durante a leitura do Relatdrio Final;

Os destaques devem constitulr-se em propostas de ajustes de redagdo aos
itens destacados;

Os propositores de destaque terfo 02 (dois) minutos improrrogdveis para
a defesa de seu ponto de vista & o Coordenador da Mesa Coordenadora,
concederad a palavra a seguir, e por igual perioda, a um maximo de 02
{dois) participantes que se apresentem, para defender posicdes contra e a
favor daguela do proponente do destague;

Ap6s o exercicio do contraditdrio, os destaques serdo colocados em
votaglo, sendo aprovados agueles gue obtiverem a maioria simples dos
votos dos delegados presentes;

Apos & votagho dos destaques, proceder-se-4 a votagdo da Relatdrio Final,
paragrafo Unico: O tempa mencionade no inciso V deste artigo, serd
dilatado exclusivamente para pessoa com dificuidade na fala.

Art, 19, A entrega de relatdrio geral, da ata de eleigdo dos delegados, bem
como a refaglo contendo o nome dos delegados eleitos a participarem
da Conferéncia Regional de Assisténcia Social deverd ser efetuado,
impreterivelmente até 20 de julho de 2025, conforme estabelece a
Resolugdo CEAS NO 12/2025.

Seclo 111

Das Mogdes.

Art. 24. As mogBes deverdo ser apresentadas 4 Mesa Diretora, devidamente
assinadas por no minimo 10% da Plenaria, no prazo concedido para a
apresentagdo de destaques.

Art. 25. Apos a leitura de cada mogdo proceder-se-a a votacdo, sendo
aprovadas as que obtiverem a maioria simples dos votos dos detegados.
Segdo IV

Da elei¢do dos Delegados.

Art. 20, A plendria da 15 Conferéncia Municipal de Assisténcia social
de Parauapebas elegerd delegados para a IV conferéncia Regional de
Assisténcia Social - Regidio de Carajas, conforme estabeiecido na Resolugao
CEAS No° 12/2025 e obedecendo o porte poputacional:

- 8 representantes do Governo;

- 2 representantes de Organizagdes e Entidades de Assisténcia Social;

- 3 representantes de OrganizacBes de Trabalhadores do SUAS;

- 3 representantes de Organizages e Representages de Usuarios do SUAS.
51° Na eleicio dos Delegados serd garantido pele menos 30% de cotas,
referente aop total de participantes, para participagdo de pessoas negias,
transexuais, pessoas com deficiéncia, jovens, pessoas idosas, indigenas e
migrantes conforme RESOLUGAO CNAS/MDS Ne 187, DE 2 DE ABRIL DE 2025.
§29 Ndo sera permitida a substituicio de vagas entre delegadas(os)
governamentals e da sociedade civil,

Art. 21. Serdo candidatos a Delegados para a Conferéncia Regional de
Assicténcia Social, os participantes elencados no inciso [ do artigo 5° deste
Regimento, observando a participagdo minima de 75%.

Art. 22. O processo eletivo se efetivard através de reunido por segmento,
em que os candidatos se apresentarfio e os participantes os elegerdo
para a representacio na Conferéncia Regional observande o ndmero de
vagas estipulado na Resolugdo CEAS n® 12/2025, explicitada no artige 20,
deste Regimento Interno e devem comprovar seu vincufo com o Sistema
Unico de Assisténcia Social {SUAS), conforme estabelece o Informe CNAS
05/2025 e Resolugio COMASP N@ 16/2025/CMAS, de 11 de junho 2025
que Regulamenta a Conferéncla Municipal.

Art. 23. Serdo eleitos suplentes dos delegados, dentre representaates do
governo e da sociedade civil, conforme a quantidade de delegados titulares.
carituLo VI

Das Disposicies Gerais.

Art. 24. Aos participantes das Plenarias é assegurado o direito de levantar
questdes de ordem & Mesa Coordenadora, sempre que julgarem ndo ser
cumprido ¢ Regimento.

Paragrafo Unico: Em regime de votaglo, sdo vedados os levantamentos de
guestdes de ordem.
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Art. 25‘; Serdo conferidos certificados a todos os participantes da 152
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas e aos
painelistas e membros da comiss8o organizadora, que serd enviado,
preferencialmente, para o e-mail cadastrado, no préximo dia Gtil apds o
encerramento da plenaria final, '
Art. 26. Os casos omissos serdio resolvides pela Comissdo Organizadora.
Art. 27. Serd divulgado pela Comissde Organizadora, apds o término do
credenciamento, o nlimero de delegados{as) da 153 Canferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Parauapebas, o nimero de convidados(as) e os
observadores.
Art. 28. O presente Regimento entrard em vigor apds aprovacdo da
Reunido ampliada do Consetho Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Parauapebas.
Parauapebas - PA, L1 de junho de 2025.
Naiara de Paula Santos
Presidente Camasp
Portaria n®16/2023

Protocolo: 35705

'SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO

|X”AMBIENTE E SUS'[E NTABILIDADE

PUBLICAGAO AMBIENTAL

PUBLICAGAO N° 0223/2025
A Empresa ESTRUTURA LOG LTDA, inscrita no CNP) 39.963.767/0001-51,
localizada na Avenida Castanheira, $/N, Quadra: 011, Lote: 04, Bairro:
Tropical, corn atividade de Restaurantes e similares. Torna publico que
requereu junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
- SEMMA, a Licenca Ambiental Simplificada.

PUBLICACAO N° 0224/2025

A Empresa R7 COMERCIO LTDA, Inscrita no CNPJ) 53.406.637/0001-49,
lacalizada na Rodovia Municipal Faruk Salmen, S/N, Quadra: 02, Lote: 02,
Bairro: Palmares Sul, com atividade de Comércio de bebidas nao alcoedlicas
e alcodlicas, sem consumo no local. Torma plblico que requereu junto 2
Secretaria Municipal de Melo Ambiente e Sustentabilidade ~ SEMMA, a
Licenga Ambiental Simplificada,

PUBLICACAO N¢ 0225/2025

h, Empresa NORDESTE FABRICACOES E SERVICOS LTDA, inscrita mo CNPJ
11.498.407/0001-07, localizada na Rua 30, S/N, Quadra: 238, Lotes:
07, 48, 09, 10, 11, Bairro: Nova Carajas, com atividade de Servigos de
usinagem, sclda, tratamento e revestimento em metals. Torna pibiico gue
requerey junto 2 Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
- SEMMA, & Licenga Jde Operacdo Corretiva.

Protocolo: 35706

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA INSTITUCIONAL E
DEFESA DO CIDADAO

PORTARIAS

PORTARIA INTERNA Nv 140, DE 10 DE JUNHO DE 2025
DESIGNA SERVIDOR PATA, NA AUEENCIA DO TITULAR, RESPONDER PELO
CENTRO DE CONTROLE E OPERACOES - CCO.
O Secretdrio Municipal de Seguranga Institucional e Defesa do Cidadéo, no
uso de suas atribuigdes estabelecidas no art, 69, inciso V, da Lei Municipal
ne 4.549, de 13 de derembro de 2013, e com fulcro nos principios
censtitucionais que regem a Administragdo Pablica, conforme previsto no
art, 37, caput, da Constituigiio da Republica Federativa do Brasil;
RESOLVE: :
Art. 19 Designar o servidor Gilcieyson Clementino da Silva, ocupante do
cargo de Assessor Especial de Coordenadorias, simbolo CCA-2, Decreto n?
626/2025, para responder interinamente pela Coordenacio do Centro de
Coritrole e OperagBes - CCO, durante a auséncia do titular,
Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas - PA, 10 de junho de 2025,
Hipélite do Nascimento Gomes
Secrstario Municipal dé Seguranca
Institucional & Defesa do Cidadao
Decreto n® 008/2025 i :

. : . \ Protocolo: 25707

de medida proviséria no, 2.200-2,
Autoridade Certificadora emigsora;
AC SOLUT) Multipia v§

LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

DIRETORIA LEGISLATIVA

PORTARIAS
PORTARIA N°© 366/2025

CONCEDE ADICIONAIS DE QUALIFICAGAC AG SERVIDOR QUE ESPECIFICA’

£ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando
das prerrogativas que lhe concede o artigo 28, inciso 1V, atinea “a" do
Regimento Interno da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO O adicional de qualificagdo instituido no artigo 16 e
seguintes da Lei Municipal n°® 4.629/2015 - Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores da Cdmara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO gque a Comissdo - Permanente de Desenvolvimento
Funcional Reconduzida pela Portaria n® 186/2025, no exerclcio de suas
atribuigdies, reconheceu o direito aos adicicnais de qualificagdo ao servidor
abaixo nomeado;

CONSIDERANDO a soflicitagdo via e-mail do Departamento de Recursos
Humanos, de expedicdo da respectiva portaria;

RESOLVE: .

Art. 1° Conceder ao servidor CEZAR AUGUSTO SERRAD FIALHO ocupante
do cargo de provimento efetivo de Policia Legistativa, Matricuta n® 5662024,
os seguintes adicionais de gualificagdo:

I - 10% (dez por cento) sobre seu vencimento basico, em razdo da
conclusdo de curso de pés-graduagdo, conforme o artigo 17, inciso III da

el Municipal n? 4.629/2015;

II - 2% (dois por cento) sobre seu vencimento bésico, por agbes de
treinamentos, conforme o artigo. 17, inciso VII da lei 4.269/2015.
Art. 2° Determinar & Coordenadoria de Recursos Humanos que promova
todas as diligéncias necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria, comn
observincia do que determina o artigo 22 da Lei Municipal n? 4.629/2015.
Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 11 de junho de 2025,
ANDERSON MARCOS MORATCRIQ
Presidente da Mesa Diretora

Protucolo: 35708
PORTARIA N© 367/2025
EXONERA 05 SERVIDORES QUE ESPECIFICA DO QUADRQ FUNCIONAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando das
prerrogativas que lhe concedem o artige 28, inciso IV, alinea “a”, do
Regimento Interno da Cdmara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO a ocupacdo dos cargos de provimento em comissdo abaixo
relacionados do quadro funcional da Camara Municipal de Parauapebas,
canslstente no Anexo 111 da Lei Municipal n® 4,629/2015, de 23 de dezeinbro
de 2015, todos de livre nomeacdo e exoneragdo pela Administragdo, nos
termos do artigo 37, inciso I, da Constituicdo Fedaral;
RESOLVE:
Art. 10, Exonerar os servidores adiante nominados dos respectivos cargos
comissionados do quadro funcional da Camara Municipal de Parauapebas;
com lotac3o no Gabinete do Vereador Sadisvan dos Santos Pereira:

SERVIDOR CARGD CPF

MAYKSIANE CARVALHO DA SILvA GONGALVES {ASSESSOR PARLAMENTAR Y, SIMBOLO CP, KIVELXILL| =*+700542 -+

JOSEANE RIBEIRO VERAS ASSESSOR PARLAMENTAR Y, SIMBOLO CP, NIVEL XITT| *+4646,052 -+

PAULD HENRIQUIE SANTOS MONTEIRO [ ASSESSOR PARLAMENTAR V, SIMBOLO CP, NIVEL XIT| *++584.082 %

Art, 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeites
retroativos a 9 de junho de 2025.
Parauapebas/PA., 11 de junho de 2025.
ANDERSON MARCOS MOCRATORIO
Presidente da Mesa Diretora
Protocolo: 35709
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