Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Parauapebas

(\ COMAS P Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas
é\) Lei Municipal: 4.753 de 13 de setembro de 2018

comasp@ parauapebas.pa.gov.br

RESOLUGAO N°. 31, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Altera a Resolugdo n°® 02/2018, que dispbe sobre a

mgmﬁéﬁﬂﬁ Regulamentagdo para a concessdo dos Beneficios

Disponivel em: eventuais da politica de Assisténcia Social no &mbito do

g opa.com. et asa Municipio de Parauapebas - PA e da outras
Providencias.

A Presidente do Conselho Municipal De Assisténcia Social De Parauapebas -
COMASP, no uso da competéncia que Ihe confere a Lei 4.753/2018 e do Art. 16 e

incisos do Regimento Interno.

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas —
COMASRP, instituido pela Lei Municipal n°. 4.753 de 13 de setembro de 2018, previsto
pela Lei Federal n° 8.742/93 é 6rgao colegiado, de carater normativo, deliberativo e
controlador da Politica Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERADO a resolugado CNAS n° 12, de 19 de outubro de 2006 que propde
criterios orientadores para a regulamentacdo da provisdo de beneficios eventuais no

ambito da politica publica de assisténcia social;

CONSIDERADO a Resolugdo CNAS n° 39, de 9 de dezembro de 2010 dispde sobre o
processo de reordenamento dos Benéficos eventuais no ambito da politica de

Assisténcia Social em relagéo a politica de Satide;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007 que dispde sobre
beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1193;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 7.789, de 09 de janeiro de 2014 que institui a
concessao de beneficios eventuais em decorréncia da situacdo de vulnerabilidade
temporaria, de calamidade publica e de situagdo de emergéncia, nos termos da Lei
Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social, no
ambito do Estado do Para;

CONSIDERANDO a equipe técnica de referéncia como aquela definida em
conformidade com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOBRH-SUAS:
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CONSIDERANDO que as normativas do Trabalho Social com Familias no SUAS no
especificam atribuigdes privativas de categorias profissionais. Pelo contrario, enfatizam
a importancia de equipes multiprofissionais e intervengdes qualificadas para apoiar
familias em situagdes de vulnerabilidade. Consequentemente, qualquer técnico de nivel
superior nas equipes de referéncia, conforme a Resolugdo CNAS n° 17/2011, pode
conceder Beneficios Eventuais, sem configurar atribuicdo exclusiva de uma categoria
profissional. Isso ressalta a necessidade de ampliar as intervengdes além do

atendimento emergencial/pontual;

CONSIDERANDO a aprovagéo da presente Resolugcdo em reunido plenaria ordinaria
realizada em 30 de novembro de 2023.

RESOLVE:
Art. 1° O artigo 12, inciso XIX, alinea a, passa a vigorar com a seguinte redacao:

‘A concessao dos beneficios previstos nesta resolugéo sera realizada apés avaliacdo
dos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos servicos
socioassistenciais de prote¢ao social basica e especial de média e alta complexidade,

dar-se-a através de relatério técnico. ”

Art.2° - Revoga-se as disposi¢des em contrario.

Art.3°- Esta resolugéo entra em Vigor na data de sua publicacéo.
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Segunda-feira, 04 DE DEZEMBRO DE 2023

DIARIO OFICIAL N° 575 m 21

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20210615
ORIGEM: CONTRATO n° 20210615
DECORRENTE: DISPENSA DE LICITA(;AO 7/2021-003SEMSA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS/ SEMSA
CONTRATADO: ROSIVALDO PEREIRA DOS SANTOS.
OBJETO: Locagdo do imével localizado na Rua Rio de Janeiro, n® 13d, bairro
Rio Verde, destinado ao funcionamento do Arquivo da Secretaria Municipal
de Salde, do Municipio de Parauapebas, estado do Para CONTRATADO:
ROSIVALDO PEREIRA DOS SANTOS.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais)
VIGENCIA INICIAL DO CONTRATO: 28 de outubro de 2021 a 28 de outubro
de 2022,
VIGENCIA DO CONTRATO APOS 10 TAC: 28 de outubro de 2021 a 28 de
outubro de 2023.
VALOR DO CONTRATO APOS 1° TAC: R$ 168.000,00 (cento e sessenta e
oito mil reais)
VIGENCIA DO CONTRATQO APOS 2° TAC: 28 de outubro de 2021 a 28 de
outubro de 2024
VALOR DO CONTRATO APOS 20 TAC: 252.000,00 (duzentos e cinquenta e
dois mil reais)
VALOR ADITADO NO 2° TAC: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil
reais) e o prazo de 12 (doze) meses (28 de outubro de 2023 a 28 de
outubro de 2024).
DATA DO ADITIVO: 20/10/2023.

Protocolo: 18036
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20210521
ORIGEM: CONTRATO n° 2021521
DECORRENTE: DISPENSA DE LICITACE\O 7/2020-004SEMSA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS/ SEMSA
CONTRATADO: CAMILA DA SILVA E SILVA.
OBJETO: Locacdo do imovel localizado na Avenida Jatobd, Quadra 14,
Lote 14, S/N, Bairro Tropical, Municipio de Parauapebas, Estado do Para,
destinado ao funcionamento da UBS TROPICAL.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: 192.000,00 (cento e noventa e dois
mil reais).
VIGENCIA INICIAL DO CONTRATO: 21 de setembro de 2021 a 21 de
setembro de 2022,
VIGENCIA DO CONTRATO APOS 1° TAC: 21 de setembro de 2021 a 21 de
setembro de 2023.
VALOR DO CONTRATO APOS 1° TAC: R$ 384.000,00 (trezentos e oitenta
e quatro mil reais).
VIGENCIA DO CONTRATO APOS 2° TAC: 21 de setembro de 2021a 21 de
setembro de 2024.
VALOR DO CONTRATO APOS 2° TAC: R$ R$ 576.000,00 (Quinhentos e
setenta e seis mil reais)
VALOR ADITADO NO 3° TAC: R$ 192.000,00 (cento e noventa e dois mil
reais) e o prazo de 12 (doze) meses (21 de setembro de 2023 a 21 de
setembro de 2024).
DATA DO ADITIVO: 20/09/2023.

Protocolo: 18014
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20220738
ORIGEM: CONTRATO n° 20220738
DECORRENTE: CONCORRENCIA No 3/2022-008SEGOV
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS/SEGOV
CONTRATADO: SPE ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execucdo de obra
de CONSTRUGAO DE UMA PONTE EM CONCRETO ARMADO SOBRE O RIO
PARAUAPEBAS NA REGIAO DAS TRES VOLTAS, ZONA RURAL DO MUNICIPIO
DE PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$ 4.999.999,90 (quatro milhdes,
novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e
noventa centavos).
VIGENCIA INICIAL DO CONTRATO: 09 de Novembro de 2022 a 05 de
Setembro de 2023.
EXECUCf\O INICIAL DO CONTRATO: 08 de Dezembro de 2022 a 06 de
Junho de 2023.
VALOR DO CONTRATO APOS 1° TAC: Inalterada.
VIGENCIA DO CONTRATO APOS 1° TAC: 09 de Novembro de 2022 a 01 de
Julho de 2024,
PRAZO DE EXECUGAO APOS 10 TAC: 01 de Abril de 2024.
PRAZO ADITADO NO 1° TAC: NA EXECUCAO de 300 (trezentos) dias (01
de Abril de 2024) e PRAZO DE VIGENCIA 300 (trezentos) dias (05 de
Setembro de 2023 a 01 de Julho de 2024).
Este Termo Aditivo entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 27 de Abril de 2023.
DATA DO ADITIVO: 27/04/2023

Protocolo: 18015

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGOES

RESOLUGAO N°. 30, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023.
Dispde sobre a anélise e Deliberagdo da proposta de Lei Orcamentaria
Anual 2024 para Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Parauapebas - SEMAS.
A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Parauapebas - COMASP, no uso das atribuigdes legais que |lhe confere
a Lei Federal n°® 8.742/93, a Lei Municipal n°. 4,753/18, Art. 16 e
incisos do Regimento Interno e,
CONSIDERANDO que compete ao COMASP deliberar, gerir, orientar e
fiscalizar o Fundo Municipal de Assisténcia Social, conforme disposto no
art. 169, inciso XL, art. 220 inciso XX e art. 48 da Lei Municipal n°. 4.753
de 13 de setembro de 2018;
CONSIDERANDO que a alocagdo de recursos proposta pela Gestao Municipal,
para o Fundo Municipal de Assisténcia Social, revela-se inadequada e
insuficiente para assegurar a prestacdo dos servigos socioassistenciais a
comunidade com a qualidade necessaria;
CONSIDERANDO a apreciacdo pela Plendria do COMASP da Proposta de
Lei de Orgamentaria Anual, em Reunido Ordindria realizada no dia 30 de
novembro de 2023.
RESOLVE:
Art. 19, Deliberar pela reprovacdo da Proposta de Lei Orgamentaria Anual
(PLOA) exercicio 2024, do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
rubrica 08 122 4044 2.185.
Art. 29 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Naiara de Paula Santos
Presidente - COMASP
Portaria n® 10/2021

Protocolo: 18042
RESOLUCAO N°, 31, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
Altera a Resolugdo n° 02/2018, que dispde sobre a Regulamentagdo para
a concessdo dos Beneficios eventuais da politica de Assisténcia Social no
ambito do Municipio de Parauapebas - PA e dé outras Providencias.
A Presidente do Conselho Municipal De Assisténcia Social De Parauapebas
- COMASP, no uso da competéncia que lhe confere a Lei 4.753/2018 e do
Art. 16 e incisos do Regimento Interno.
CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Parauapebas - COMASP, instituido pela Lei Municipal n°. 4.753 de 13
de setembro de 2018, previsto pela Lei Federal n®. 8.742/93 é drgédo
colegiado, de cardter normativo, deliberativo e controlador da Politica
Municipal de Assisténcia Social;
CONSIDERADO a resolugdo CNAS n® 12, de 19 de outubro de 2006 que
propde critérios orientadores para a regulamentagdo da provisdo de
beneficios eventuais no &mbito da politica publica de assisténcia social;
CONSIDERADO a Resolugdo CNAS n® 39, de 9 de dezembro de 2010 dispde
sobre o processo de reordenamento dos Benéficos eventuais no &mbito da
politica de Assisténcia Social em relagdo a politica de Saude;
CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007 que
dispde sobre beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n° 8.742,
de 07 de dezembro de 1193;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n°® 7.789, de 09 de janeiro de 2014 que
institui a concessdo de beneficios eventuais em decorréncia da situagdo
de vulnerabilidade temporaria, de calamidade piblica e de situagdo de
emergéncia, nos termos da Lei Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de
1993, Lei Orgénica da Assisténcia Sacial, no &mbito do Estado do Pard;
CONSIDERANDO a equipe técnica de referéncia como aquela definida em
conformidade com a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOBRH-SUAS;
CONSIDERANDO que as normativas do Trabalho Social com Familias no
SUAS nédo especificam atribuigées privativas de categorias profissionais.
Pelo contrario, enfatizam a importéncia de equipes multiprofissionais
e intervengBes qualificadas para apoiar familias em situagBes de
vulnerabilidade. Consequentemente, qualquer técnico de nivel superior
nas equipes de referéncia, conforme a Resolugdo CNAS n°® 17/2011,
pode conceder Beneficios Eventuais, sem configurar atribuigdo exclusiva
de uma categoria profissional. Isso ressalta a necessidade de ampliar as
intervengdes além do atendimento emergencial/pontual;
CONSIDERANDO a aprovagdo da presente Resolugdo em reunido plendria
ordinéria realizada em 30 de novembro de 2023.
RESOLVE:
Art. 1° O artigo 12, inciso XIX, alinea a, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:
"A concessdo dos beneficios previstos nesta resolucdo serd realizada apéds
avaliagdo dos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos
servigos socioassistenciais de protegdo social basica e especial de média e
alta complexidade, dar-se-4 através de relatério técnico. ”
Art.2° - Revoga-se as disposicbes em contrério.
Art.3°- Esta resolugdo entra em Vigor na data de sua publicagdo.
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