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2 co M As P Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas
02 ’ Lei Municipal: 4.753 de 13 de setembro de 2018
[+)

RESOLUGAO N°. 13, DE 12 DE MAIO DE 2023.

mﬁnwmoﬁam”"%% ‘Dispde sobre a aprovacdo do Plano de

Disponcciczﬁhn% dalo ; Providéncias da Secretaria Municipal de

hit:fapps.Joepa.com.bParauapebasBusca Assisténcia Social de Parauapebas -
SEMAS”.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas -
COMASP, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Federal n® 8742/93, a Lei
Municipal n°. 4.753 e o art. 17 e incisos do Regimento Interno, e

CONSIDERANDO que compete ao COMASP deliberar, orientar e fiscalizar o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, conforme disposto no art. 22°, incisos XX e XXI da Lei
Municipal n°. 4.753 de 13 de setembro de 2018;

CONSIDERANDO que o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas - FMAS é
gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas - SEMAS sob
orientacéo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMASP;

CONSIDERANDO a resolugao CIT n® 08, de 14 de julho de 2010 que estabelece fluxos,
procedimentos e responsabilidades para o acompanhamento da gestdo e dos servicos do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:

CONSIDERANDO as recomendagées técnicas lavrados pela equipe técnica da Secretaria
de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda — SEASTER, apés visita aos
equipamentos publicos da assisténcia social;

CONSIDERANDO que o Pleno do COMASP apreciou e aprovou por unanimidade, em
reunido extraordinaria realizada no dia 12 de maio de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. Deliberar pela aprovagao do Plano de Providéncias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Parauapebas - SEMAS.

Art. 2°. O Plano de Providéncias da Assisténcia Social seguira em anexo a esta
resolugao.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na d%; de sua publicagéo.

Naiara aula Santos
Presidente Comasp
Portaria n°10/2021

Rua E n° 669 Cidade Nova, Parauapebas- PA/Tel.: 3346 8224/8225 Ramal 246.
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Terca-feira, 16 DE MAIO DE 2023

A convocada deve apresentar sua proposta atualizada de acordo com as
mesmas condigdes oferecidas pelo licitante vencedor, inclusive quanto
ao preco, devidamente corrigido. Os anexos necessarios a formulacdo
da proposta corrigida estdo disponiveis para consulta fisica na sala da
Comissao Especial de Licitagdo - SEGOV, localizada na Av. Tupinamba, QD
49, LT 20, Parque dos Carajas, Parauapebas/PA, CEP: 68515-000.
Ressaltamos que o0 prazo para apresentacdo da documentacédo solicitada €
de 72h, diretamente na sala da Comisséo Especial de Licitagdo - SEGOQV,
no endereco acima informado, ou por meio dos enderegos eletronicos
licitacao.segov@parauapebas.pa.gov.br e segovlicitacao@gmail.com, sob
pena da imediata convocagdo do quarto colocado no certame, conforme a
ordem de classificagdo no julgamento.
PARAUAPEBAS - PA, 15 de maio de 2023.
JULIANA SILVA PAIVA
Comissdo de Licitagdo
Presidente

Protocolo: 12689

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIAS

PORTARIA N°, 13, DE 12 DE MAIO DE 2023.

“Dispde sobre a recomposicdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
de Parcerias do COMASP."

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas
- COMASP, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Federal
no 8.742/93, a Lei Municipal n°. 4.753/18 e o art. 14, VII do Regimento
Interno, e

CONSIDERANDO ao disposto nos artigos 29, inciso XI, e Art. 35, alinea h,
da Lei 13.019/2014 e dos artigos 46 e 47, do Decreto Municipal n® 1100,
de 02 de setembro de 2018;

CONSIDERANDO a aprovacio pelo COMASP da presente portaria em
reunido extraordindria realizada no dia 12 de maio de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros para compor a Comissao de Mgnitoramento
e Avaliacdo de Parcerias do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMASP:

Jacirene Pereira Fernandes - Secretaria Municipal de Habitacdo-SEHAB;
Juliana Barbosa da Mota- Secretaria de Assisténcia Social-SEMAS;

Pedro Emiliano Botelho Neto - Secretaria Municipal de Educag@o-SEMED;
Giselle Cristina de Sousa e Souza - Nicleo de Base do Conselho R. de
Servico Social;

Vilanilson Oliveira Nunes - Associacdo dos Deficientes Visuais de
Parauapebas - ADVP;
Edvaldo Ribeiro de Lima - Associacdo dos Deficientes Visuais de

Parauapebas - ADVP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em viger na data de sua publicacaoc.
Art. 39 - Revogam - se as disposigées em contrario,
Naiara de Paula Santos
Presidente do Comasp
Portaria n® 10/2021
Protocolo: 12688

RESOLUGOES

RESOLUCAO N°. 13, DE 12 DE MAIO DE 2023,

“Dispée sobre a aprovacdo do Plano de Providéncias da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Parauapebas - SEMAS”,

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas
- COMASP, no uso das atribuigBes legais que Ihe confere a Lei Federal n®
8742/93, a Lei Municipal n°. 4.753 e o art. 17 e incisos do Regimento
Interno, e

CONSIDERANDO que compete ao COMASP deliberar, orientar e fiscalizar
o Fundo Municipal de Assisténcia Social, conforme disposte no art. 2209,
incisos XX e XXI da Lei Municipal n9. 4,753 de 13 de setembro de 2018;
CONSIDERANDO que o Fundo Municipal de Assisténcia Social de
parauapebas - FMAS é gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Parauapebas - SEMAS sob orientag@o e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMASF;

CONSIDERANDO a resolugdo CIT n® 08, de 14 de julhode 2010 que estabelece
fluxos, procedimentos e responsabilidades para o acompanhamento da
gestdo e dos servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;
CONSIDERANDO as recomendacdes técnicas lavrados pela equipe técnica
da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda
- SEASTER, apas visita aos equipamentos publicos da assisténcia social;
CONSIDERANDO que o Pleno do COMASP apreciou e aproveu por
unanimidade, em reunido extraordindria realizada no dia 12 de maio de 2023;
RESOLVE:

Art, 1°, Deliberar pela aprovacdo do Plano de Providéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas - SEMAS.

Art, 29, O Plano de Providéncias da Assisténcia Social seguira em anexo
a esta resolugdo.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Naiara de Paula Santos

Presidente Comasp

Portaria n®10/2021

PLANO DE PROVIDENCIAS DO SUAS

PARAUAPEBAS, PARA 2023

[ - Identificagao

Municipio: Parauapebas, Para

Nivel de Gestdo do SUAS: Gestdao Plena Municipal Porte Populacional:
Grande Porte

Gestor(a) Municipal de Assisténcia Social: Celso Valério Nascimento Pereira
Periodo: 2023

Gesto do SUAS [ - ]
ituacdo Insatis-|, .. .
fatznga o Jneals Providéncia a ser E‘:Ez :::a‘ ‘
! Justi 091 b acnansave
|Nome Agantada Adotada / Justificativa Superacio lhrs:.n..;.\

i Codigo |
! — i S—

Para a situagdo de Planejamento, a Vigilancia So- |
cioassistencial vai disparar circular para a gestdo |
¢ equipamentos do SUAS municipal e realizard |
visitas tecnicas as unidades reafirmando e refor- |

i

gando o entendimento e utilizagdo dos trabalhos da
Vigiléncia Socioassistencial como uma fungdo que
“consiste no desenvolvimento de capacidades e
meios técnicos para que os gestores e profissionals
da Assisténcia Social possam conhecer 3 presenca
| das formas de vuinerabilidade social da populagio €| |
| | do territorio pelo qual séo responsévels, induzindo | |

o planejamento de agdes preventivas & contripuin- |
do para 0 aprimoramento das agdes que visem a
1. Estreitar refz-| restauragdo de direitos violados € 3 interrupgdo de |
toes com CRAS, [situacdes de violéncia® (Orientagdes Técnicas da | (
CREAS & Acolni-| Vigilancia Socioassistencial, 2016, p. 9). Para 3 |
| | mentos  Institu- |situacdo de diagndstico, informamos que os dados
‘ cionais na logica|mensais produzidos em relatdrio pelas equipes dos | 04/2024
do Plangjamento, | equipamentos fa sdo utilizados para a produgéo de
Diagnastico, sis- |diagndsticos sacioterritoriais do SUAS - 4 exemplo
temas e identifi-| do diagndstico socioterritorial entregue em 2021 - e
tagdn continarao sendo utilizados. Para a situagdo dos
sistemas, 2 Vigilancia Socioassistencial se corres-
ponsabilizara "pelas informagdes dadas nos siste- |
mas nacionais, estaduais @ municipais, uma vez
que ¢ dela o olhar qualificade sobre os nimeros

| Coordenacan g |
|Vigilancia Socio-
assistencial

|Vigilancia 0 olnar gualficado s¢ i 1
5o c:oa;- & informagdes” (Orientagbes Técnicas da Vigilancia \
| sistencial Socioassistencial, 2016, p. 22), realizande orienta-

¢0es téenicas aos técnicos da “ponta” sobre o pre-
enchimento dos sistemas, Para a situagdo de iden-
tificagdo, a Vigilincia Socioassistencial, com base
no menitoramento, notificara as unidades do SUAS
sobre @ presenca de situacoes de vulnerabilidade
social e nsca social gue ingidem sobre as famibias e !
individugs na territario pelo qual 53¢ responsavels, | |

I A Diretoria Técnica do SUAS, em parcenia com @
i (oordenacdo de Vigilancia Socioassistencial, pro-
|

| ?
| Coordenagas |
\Vigiane  So-

2, Produgio do|duzicdo o relatdrio de gestdo anual, considerando |
cingssst

Relatorio de Ges-|o Plang Municipal de Assisténcia Social 2022-202512/2023

| t3o Anval: e o Plano de Acdo 2023 do SUAS elaborado pela | Diretoria T
| ‘ IDinator:a Técnica com base no Plano Municipal de do SUAS em Pa-
\ “Assss':éncwa Social 2022-2025 | rauzpebas
| | = I == O I
; I ;5 G,;:{:::;a‘:eh\ coardenzgdo de Vigilincia Socioassistendial rea: |
| | ‘geﬂéo' = f;-:‘Pral lizara o gerenciamento, moniteramento E consults
o =70 do sistema CADSUAS, sendo que a Gestao do Tra- [Coorder

estadual & muni-
tipal, com foco no
CADSUAS, dentro

\ balhe co SUAS em Parauapenas se incumbird dz|
|
[
‘ do setor de Vigi-

operacionalizacdo do mesmo, pois este setor reali-| 10/2023
7a as lotaches & encaminhamentos dos servidores
para as unidades, possuindo, assim, um melhor
controle das informacdes para serem atualizadas
no sistema, |

lancia Socioassis-
‘ tencial;

4, Descentrali-|A Vigilincia Socicassistencial descentralizard o!

| racho das senhas|acesso aos sistemas da REDE SUAS delegando L
| dos as 05 perfis adequados aos tecnicos que realzam o|05/2023
| t8enicos 03 REDE | trabaln socizl nas unidades do SUAS, através da

I SUAS, senha adjunta, ‘

; _ e b

[ [ I

Solicitar 2o gestor municipal do PBF acesso a0 sis-

| 5, Acessar o sis-|tema SICON para realizar o manitoramento e enca- 08203 ECc‘r,-frjenagéf.
| tema SICON; minhamantos necessérios (Busca Ativa do Descum- | * |Vigilangia S
i 1 [ |primento de Condicionalidades). ; 2

I Salictar a seaha do gestor municipal da Palitics de
* | Assisténca Social ou do seu adjunto, objetivando 12/2023
| gerir & monitorar o sistema CNEAS,
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to de familias

SUAS.

CRAS E 1D CREAS.

4, Auséncia, | Envio de documento & PSE ¢ Diretoria Administrati-
ainda que tempo- |va/Setor de manutencio com solicitacdo dos repa- 150
raria, de rampa|ros para a rampa de acesso; e Maio/2023. | cocente da une
para acesso a0 |Providéncia da rampa & nstalagao no CREAS pelo f‘ g E : '!dade CREAS |
CREAS, setor de manutentao, tof2023,

Elaboracgo do protocole de atendimento dos servi-

. .. |gos do CREAS Parauapebas, utilizando como base o ,
My protocolo de gestdo da PSB. ‘ Gerbnca .ol
protocolo  de Recomenda-se ingerir 1o . 110/2023  |dade CREAS e
A COme! protocalo os instrumen-| £ i

tais utilizados, inclusive o manuseio do Prontudria e e

Eletronico SUAS online. TR SERGH:
6 Noo B des- Trata-se de um aspecto metodalogico que serd ar-
lgamento das ganizado tanto no protocelo de atendimento (com)| | Gerente da uni-
famiias o rpi?gau 3 organizacdo dos prazos @ execugao dos| wume | .
nividios dcome | .] quapm o projeto po 'E'W pedagogico (ou Equipes técnicas
panhados, téenico politico) com as gefinigdes de metodologias |d-3s SENVICos.

de trabalho. |

A demanda reprimida € dividida em dois grandes |

blocos que deverdo ser executades concomitante-

mente:

1.DEMANDA REPRIMIDA DE ENTRADA: correspon- |

de 3quelas encaminhadas a0 CREAS pelos orgaos ‘

da rede e necessitam de atendimento inicial,

Para esta, prevé-se o aprimoramento do servico de

monitoramento na identificagda de demandas que ‘

ndo correspondem ao PAEFL | ‘\

Sugere-se, de preferéncia, que as triagens dos
7. Demands @505 sejam realizadas por um técnico de nivel ‘
reprimida ne AR Gerente da uni-
acompanhamen- 2. Demandas reprimidas antigas {ov acumuladas).- | Para amoas } dade CREAS;

correspondem aos £as0s direcionados aos técnices, | as deman-

05 quais receberam ou ndo alqum procedimento|das initio:

indiviauos 2 i PAEFT:
g:mr ﬁdedu;tua téenico. Contudo, em fungdo do grande quantita-| 08/2023. 'i‘luoﬂiszr'nerw‘
1. 3 - it )

- %"Vtivo de casos acompanhados, 0 caso ndo recebeu | Data de i
g0es adversas as " . | Orientador social
g novos atendimentos. wmno: | oaeer.

competéncias de ) " —— do PAEFI;
Para estas demandas, prevé-se a organizagio de| 10/2023. T
CREAS, conforme| _ ° - o i |Protecio Social
x mutirdes de busca dos casos parados axecutados| Inicio IRcii
parametros  do |Especial;

pelas duplas técnicas responsdveis ou orientador
social ou mesmo outro técnico de nivel Superior, o
qual devera ser capaz de qualificar se 0 caso per- |
manecera ou N30 em acompanhamento familiar,

Apds o fechamento do guantitativo real de casos
#m permangncia para acnmpanhamenw, solicitar a
PSE  articulagdo necessana para a providénciz de
recurso humano/equipe técnica de referéncia sufi- ‘
clente para atender & demanda conforme & Nota
Técnica n°27/2015 - DGSUAS/SNAS/MDS - 1D

|Duplas tecnicas

11/2023.

Gestéo do SUAS N "
Situagdo Insatis- | Providencia a ser

, | =
Data Pre- |

X i, g vista para | Respansavel
Nome |Codigo |fatoria Apontada |Adotada / Justificativa Superacso
1. Auséncia de } }
Profissional  de |Essa medida depende de cegéncia de servidores \Gerente da uni
Terapia  Ocupa-|por parte da salde ou requlamentacaa da le: do| 2 i
Centro |0ade CREAS; &
cional na Equipe |SUAS especificanda o cargo de terapeuta otupacic- [ I 2
Dia 04/2024  |Setor  Juridico
Técnica de Refe- |nal no mbito da SEMAS ou majoragdo do carge no | S
réngia, Essencial|ambito municipal mediante 2 P1 do PCCR i ‘
do Servio 1 4L_J
2. Gotelras: sala I [ |
de atencimento | Envio de documento & PSE & setor de manutencao | Gerente da Wl
com grupos, na |soficitando os reparos NECassanos; 05/2023  |dade CREAS; e
recepcao do pré-|Resolugdo da demanda apresentada pelo setor de|09/2023 |Setor de Manu-
dio principal & na | manutencéo; |t5ﬂ;§o
escada; o | |
3. Inexisténcia % [
e passarda de l |Gerente da uni-
podesE, @ . ‘ |ade CREAS;
deirante,  com | Envio de documento @ PSE e diretoria administrati- Diretoria A mL-|
coberturz,  na|va justificando a necessidade da solicitagao; 0572003 | |
i |nistrativa; &
acessibilidade ao|Resolugdo da demanda apresentada pelo setor de 022024 {setee de Manu_‘
prédio  principal | manutengao; tenci
e na interligado
entre 05 demais ‘ I
predics; |
= I
4 B dehaua:s- Envio de documento & PSE e Diretoria Administra- LGnrente da uni-
pago. adeq ; da: tiva solicitando aquisicdo & fixagao de prateleiras P‘ dade CREAS;
zara - gtua d instalacdo de porta em sala existente para transfor- | Maio/2023 \Dwreror\a Admi- |
fmepnk uéns hiE macgo em almoxarifaco; |N ovem-|nistrativa; & |
{a;ilene ;Eszlaa\ Instalagdo das pratelewas e n stalagin de port a rof202 |Set0r de Manu-|
A @ fen | tencdo |
BP] (méscaras e pelo setor de manutencéo; ‘. teng; I
luvas) S I T |
Data: 12/05/2023

Protocolo: 12687

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA INSTITUCIONAL E

DEFESA DO CIDADAO

DEPARTAMENTO DE TRANSITO E
TRANSPORTES

NOTIFICACOES DE AUTUAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

ORGAO AUTUADOR 205950

EDITALDE NOTIFICACAO DE AUTUACAO DE INFR.ACOES DE TRANSITO
N° EDITAL 176514205950

A PREFEITURA MUN, DE PARAUAPEBAS, em conformidade com as
competencnas estabelecidas pela Lei Federal N° 9.503/97, pelo presente,
apos esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagao via remessa
postal, nos termos da resolugédo do CONTRAN N° 619/2016, notifica os
proprietarios dos veiculos, abaixo relacionados.

Os formularios da apresentacdo para defesa podem ser encontrados no
DMTT, sito a Rua Rio Dourado, QD e LT especial s/n Bairro: Beira Rio. Ou
no site (www.parauapebas.pa.gov.br).
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